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Minutas de la reunión 

Jueves 19 de octubre de 2023 2:00 p. m. a 2:45 p. m. 

Asistentes 
 

Nombre Cargo Comunidad 

Laura DelleChiaie Directora Beverly 

Teresa Kirsch Enfermera de salud pública Beverly 

Frank Giacalone Director Danvers 

MJ Alexander Enfermera de salud pública Lynn 

Lisa Tobin Directora Lynn 

Andrew Petty Director Marblehead 

Tracy Giarla Enfermera de salud pública Marblehead 

Chassea Robinson Enfermera de salud pública Peabody 

Suzanne Darmody Enfermera de salud pública Salem 

David Greenbaum Director Salem 

Neia Illingworth Enfermera de salud pública Swampscott 

Laura Nash Epidemióloga NSPHC 

Meg Dlusniewski Coordinadora NSPHC 

Kitzia Diaz Enfermera de salud pública NSPHC 

 
Actualizaciones de la NSPHC 

 En las próximas semanas, Hayden Fitch empezará como nuevo Sanitario regional, y Terry 

Kennedy como Formadora regional de campo - Alimentación. 

 Estamos listos para avanzar con el software de los Sistemas Relavent para las comunidades 

que optaron por el mismo. Relavent puede instalar el software para optimizar el proceso; 

todos los presentes estuvieron de acuerdo con esto. Todas las personas tendrán que 

completar el primer paso, que involucrará presentar documentos y posiblemente coordinar 

con los departamentos de tecnología de la información (IT, por sus siglas en inglés) antes de 

que el grupo pueda avanzar a la implementación plena. Informe a Meg si prefiere el tipo iPad. 

Actualizaciones de la clínica 

 Laura revisó los informes de subvenciones del NCOA, que incluyen información de las clínicas 

en las que se distribuyeron encuestas y varias clínicas escolares de Peabody. Hasta ahora se han 

aplicado más de 950 vacunas. El grupo preguntó si podemos agregar preguntas a la encuesta 

del NCOA, tales como dónde se enteró la persona sobre la clínica. (Actualización posterior a la 

reunión: esto está permitido). 

 El grupo discutió la logística para las clínicas de vacunas contra la COVID-19. Marblehead, 

Swampscott y Danvers no tienen fondos disponibles para los costos previos de la compra de 

vacunas. Para la promoción regional, lo mejor sería tenerlos todos disponibles en COLOR al 

mismo tiempo y con el mismo enlace, pero todos tendrían que estar bajo la misma cuenta 

COLOR. Peabody comprará las vacunas para todas las clínicas. 

 Peabody está inscrito en el programa puente, que suministra la vacuna sin costo alguno para los 

adultos sin seguro o con seguro insuficiente. El grupo discutió que edades incluir en las clínicas y 

acordó incluir a los mayores de 12 años. Un beneficio de esto es que puede haber una estación 

de vacunación designada tanto para los adultos elegibles 
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para la clínica puente, como para los jóvenes elegibles para el programa de vacunación estatal. 

Teresa llamó a la unidad de vacunación y confirmó que es suficiente con preguntar si una 

persona tiene seguro y, si alguien dice que no lo tiene, no hay requisito de verificarlo antes de 

aplicar la vacuna, lo cual sería difícil desde el punto de vista logístico. 

 El grupo debatió si aceptar visitas sin cita previa o si requerir una cita previa. MJ señaló que 

exigir a los residentes que pidan cita previa hace que las clínicas sean menos accesibles. Hasta 

ahora, la mayoría de las personas que se han vacunado en las clínicas de (vacunación contra) la 

influenza se han presentado sin cita previa. Todos los presente acordaron que les gustaría 

aceptar personas sin cita previa. Existes dificultades logísticas a considerar en términos de cómo 

equilibrar el tener suficientes vacunas con el alto costo de la vacuna, lo que haría que un pedido 

excesivo resultara costoso. El tamaño del local también es un factor, sobre todo teniendo en 

cuenta los 15 minutos de espera. 

 Meg y Laura seguirán ofreciendo los incentivos de la encuesta del NCOA a las personas elegibles. 

Las personas que ya recibieron una tarjeta de regalo por la vacuna contra la influenza pueden 

recibir una segunda tarjeta por la vacuna contra la COVID, siempre que vuelvan a llenar la 

encuesta. Infórmele a Meg si necesita pedir suministros adicionales para la clínica para que ella 

pueda actualizar el presupuesto y solicitar tarjetas de regalo de Market Basket adicionales. 

Actualizaciones del programa WeCare 

 Hasta ahora WeCare ha realizado 164 llamadas, que duran 18 minutos en promedio, con una 

variación de 3 minutos a más de una hora. Esto ha incluido a 17 participantes únicos, 2 de los 

cuales no quisieron un seguimiento luego de la llamada inicial. La tasa de abandono fue de 50 %. 

Descubrieron que existe un profundo sentido de soledad entre los adultos mayores que no 

tienen un apoyo sólido, y la mayoría de los participantes (73.3 %) informan que tienen buena 

salud. Hubo 6 participantes que quisieron seguir recibiendo llamadas después de completar la 

encuesta posterior; esto hizo que se pusieran en contacto con recursos adicionales, tales como 

ir al centro del adulto mayor y unirse a un club de lectura. Los Trabajadores de salud 

comunitaria informan que logran establecer conexiones genuinas con las personas a las que 

llaman, aunque el comentario común fue que los participantes desearían poder relacionarse con 

otros adultos mayores con los que tuvieran más cosas en común. 

 El grupo seguirá y ampliará el programa de promoción a través de Meals on Wheels pues 

esta población es particularmente vulnerable al aislamiento social. MJ se pondrá en contacto 

con Katie para promoverlo más en Lynn. Isabella Wanjiru es la enfermera del equipo y se ha 

capacitado en COLOR; por favor, póngase en contacto con nosotros para solicitar ayuda con 

la anotación y el registro. 

Fondos del acuerdo sobre opiodes 

 Swampscott está elaborando una encuesta para recabar la opinión de la comunidad, además 

está realizando sesiones de escucha comunitaria y está creando de un grupo de trabajo. Se 

están preparando para presentar una propuesta en su próxima reunión municipal. 

Marblehead contrató a un coordinador de divulgación para llevar a cabo actividades de 

divulgación tras la sobredosis, para lo que utilizará la mayor parte de sus fondos. Su grupo de 

trabajo es pequeño e incluye a Andrew como director de salud, al jefe de la policía y de los 

bomberos, y al administrador municipal. Lynn está comprando naloxboxes (caja de 

emergencia con naloxona) y máquinas expendedoras de naloxona. 
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Actualizaciones comunitarias 

 El equipo CALM de Lynn es su equipo desarmado de respuesta a alertas, que se estableció 

mediante conversaciones con su grupo de enfoque de equidad racial. Se están aliando con 

Elliot, que tiene un centro de salud conductual en Lynn. En este programa no se incluirá la 

respuesta de la policía ni de las fuerzas del orden El director de CALM trabaja para la Ciudad de 

Lynn bajo las órdenes del director de salud pública; si conoce a alguien que pueda estar 

interesado, por favor comparta la descripción del puesto. 


